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Славутицька міська рада Київської області

Славутицька загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 1
   ____________________________________________________
пр. Дружби Народів, 19, м. Славутич, Київська область, 07100

Ідентифікаційний код № 25294161
НАКАЗ

02.06.2015                                                                                                  № 129
Про підсумки методичної

роботи за 2014-2015 навчальний рік
     У 2014-2015 навчальному році методична робота в школі здійснювалася з метою реалізації основних положень розпорядчих документів та комплексних програм розвитку освіти Міністерства освіти і науки України, департаменту освіти і науки Київської обласної державної адміністрації, Київського обласного інституту післядипломної освіти педагогічних кадрів, відділу освіти виконавчого комітету Славутицької міської ради, підвищення ефективності організації навчально-виховного процесу, вдосконалення педагогічної майстерності вчителя, а також відповідно до завдань, визначених у наказі по школі № 178 від 15.09.2014 “Про організацію методичної роботи в 2014-2015 навчальному році.”
На підставі інформаційно-аналітичного звіту про підсумки методичної роботи у школі у 2014-2015 навчальному році, що додається 
Н А К А З У Ю:

1. Визнати результати методичної роботи з педагогічними кадрами школи у 2014-2015 навчальному році задовільними.

2. План методичної роботи школи на 2014-2015 навчальний рік вважати виконаним. 

3. Продовжити у 2015-2016 навчальному році інноваційну роботу з реалізації науково-методичної проблеми  «Підвищення якості надання освітніх послуг через впровадження у навчально-виховний процес сучасних освітніх технологій» відповідно до перспективного плану.

4. Спланувати методичні заходи на 2015-2016 навчальний рік,  з урахуванням позитивного досвіду минулих навчальних років та попередження недоліків, допущених у роботі. 

5. Спрямувати методичну роботу у 2015-2016 навчальному році на вирішення таких завдань:

 5.1.   поглиблення змісту загальноосвітньої підготовки учнів з окремих предметів шляхом створення класів з поглибленим вивченням окремих предметів, профільних класів, класів РН, організації роботи факультативів, гуртків, введення спецкурсів;

5.2.  забезпечення необхідних умов щодо поетапної реалізації нових Типових навчальних планів загальноосвітніх навчальних закладів у школі І-ІІ ступеня;

5.3.  підвищення   якості  навчальних  досягнень  учнів з базових предметів;

5.4.   активізація роботи наукового товариства учнів «Мудра сова»;
5.5.  забезпечення ефективної роботи методичного кабінету школи, застосування ефективних форм організації методичної роботи вчителів-предметників.

5.6.  організація   навчання   педагогів за програмою Інтел на базі навчального закладу.

5.7.  сприяння поширенню педагогічного досвіду вчителів школи у фахових виданнях, на освітніх порталах.

6. Продовжувати удосконалення навчально-методичної та матеріально-технічної бази методичного та навчальних кабінетів школи.

7. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Бардаковій Н.О.

забезпечувати методичний супровід професійного розвитку педагогів на основі вільного вибору форм і методів підвищення кваліфікації у атестаційний та міжатестаційний періоди. 
8. Вчителям-предметникам:

8.1.   систематично  працювати   над   підвищенням рівня професійної майстерності.

8.2.   впроваджувати сучасні методики навчання з метою підвищення результативності навчально-виховного процесу.

9. Контроль за виконанням наказу покласти на заступника директора з навчально-виховної роботи Бардакову Н.О.

Директор школи                                                                           Н.П. Швець
                                                          Додаток 1 до наказу № 129 від 02.06.2015

Звіт про підсумки  методичної роботи 
у Славутицькій загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів №1 
Славутицької міської ради Київської області
У 2014-2015 навчальному році методична робота в школі здійснювалася з метою реалізації основних положень розпорядчих документів та комплексних програм розвитку освіти Міністерства освіти і науки України, департаменту освіти і науки Київської обласної державної адміністрації, Київського обласного інституту післядипломної освіти педагогічних кадрів, відділу освіти виконавчого комітету Славутицької міської ради, підвищення ефективності організації навчально-виховного процесу, вдосконалення педагогічної майстерності вчителя, а також відповідно до завдань, визначених у наказі по школі № 178 від 15.09.2014 “Про організацію методичної роботи в 2014-2015 навчальному році.”

     У 2014-2015 навчальному році педагогічний колектив здійснював інноваційну діяльність з реалізації науково-методичної проблеми «Підвищення якості надання освітніх послуг через впровадження у навчально-виховний процес сучасних освітніх технологій». Протягом року методичну роботу було спрямовано на виконання таких завдань:

· поглиблення змісту загальноосвітньої підготовки учнів з окремих предметів шляхом створенням профільних класів, класів з поглибленим вивченням навчальних предметів, класів за системою розвивального навчання, організації роботи факультативів, курсів за вибором;

· забезпечення необхідних умов щодо впровадження нового Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти, Державного стандарту початкової загальної освіти.

· удосконалення психолого-педагогічного та науково-методичного супроводу функціонування допрофільного та профільного навчання.

· підвищення якості знань учнів з базових предметів навчального плану.

· забезпечення якісного моніторингу рівня навчальних досягнень учнів школи ІІ ступеня.

· організація роботи шкільного  наукового товариства учнів «Мудра сова», залучення до його роботи вчителів із вищою кваліфікаційною категорією та педагогічними званнями.

· підвищення теоретичної, науково-методичної та професійної підготовки педагогічних працівників шляхом організації роботи  шкільних професійних об’єднань  учителів-предметників, творчих груп, проведення загальношкільних методичних заходів.

· залучення педагогів до участі в інноваційних і дослідно-експериментальних проектах різних рівнів.

· забезпечення роботи науково-практичних семінарів з актуальних питань навчання і виховання школярів.

· забезпечення ефективної роботи методичного кабінету школи.

· поширення передового педагогічного досвіду працівників навчального закладу через друковані фахові видання, освітні інтернет-портали, збірники та буклети, тиражування дисків.

     З метою цілеспрямованої роботи та для забезпечення колективного керівництва методичною роботою в школі була створена методична рада, до складу якої ввійшли директор школи, заступники директора з навчально-виховної роботи, керівники шкільних методичних об’єднань, творчих груп учителів, практичний психолог.

     Протягом року на засіданнях методичної ради обговорювалися такі питання:

· шляхи реалізації науково-методичної проблеми «Підвищення якості надання освітніх послуг через впровадження у навчально-виховний процес сучасних освітніх технологій»;

· аналіз результатів ЗНО випускників 2014 року;

· підготовка та проведення педагогічної ради школи «Інтерактивні технології – шлях до формування творчої особистості учня»;

· підготовка та проведення педагогічної ради школи «Роль класного керівника та вчителя-предметника у формуванні успішності учнів»;

· аналіз результативності виступу учнів у ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін навчального плану, конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН;

· схвалення  узагальнених матеріалів на міську педагогічну виставку “Освіта Славутича – 2015”;

· участь педагогів закладу у Всеукраїнських, обласних, міських фахових конкурсах;
· формування варіативної складової робочого навчального плану на 2015-2016 навчальний рік;
· підведення підсумків методичної роботи за 2014-2015 н.р. та прийняття рекомендацій щодо організації методичної роботи у 2015-2016 н.р. 

На засіданнях методичної ради розглядалися матеріали  з досвіду роботи вчителів школи, проходили схвалення методичні розробки педагогів школи.

     Члени методичної ради брали участь у підготовці та проведенні педагогічних рад, загальношкільних семінарів, інших методичних заходів.

Протягом року в рамках інноваційної діяльності з реалізації науково-методичної проблеми були ефективно проведені  шкільний психолого-педагогічний семінар «Педагогічне спілкування як умова успішного навчально-виховного процесу», засідання методичних об’єднань «Форми й методи інтерактивного навчання під час перевірки домашнього завдання», круглий стіл «Використання сучасних ефективних форм і методів у практиці роботи класного керівника».

     Робота методичного кабінету школи здійснювалася відповідно до завдань, визначених у додатку № 7 до наказу № 178 від 15.09.2015. Методичний кабінет забезпечував науково-методичне інформування педагогів під час проведення різноманітних загальношкільних методичних заходів. На базі методичного кабінету було організовано роботу шкільної атестаційної комісії, ради методичного кабінету. За участі методичного кабінету вивчалися такі питання: адаптація учнів 1-х, 4-х, 5-х  класів;  психологічне обстеження учнів 7-х, 9-х класів щодо профільного навчання; анкетування педагогів щодо якості післядипломної педагогічної освіти, шляхів модернізації курсів підвищення кваліфікації у КНЗ КОР «КОІПОПК»; моніторинг якості підручників з української мови, російської мови у 5-х класах; моніторинг навчальних досягнень учнів 5-9-х класів з початковим рівнем знань; вивчення рівня знань, умінь, навичок учнів за І, ІІ семестр; стан викладання української мови та літератури, російської мови та літератури, світової літератури, трудового навчання, основ здоров’я, стан виконання навчальних програм. За результатами вивчення узагальнені матеріали, розроблені рекомендації щодо усунення виявлених недоліків. 

Один із напрямків роботи методичного кабінету -  узагальнення та презентація матеріалів з досвіду роботи вчителів школи. 

Протягом року у методичному кабінеті школи проводилася робота з поповнення банку даних ППД педагогів навчального закладу, продовжувалася робота щодо поповнення  анотованого каталога узагальнених  матеріалів з досвіду роботи вчителів школи, систематизувалися тематичні папки з різних напрямків роботи.

Методичні  надбання педагогів були представлені на міській педагогічній виставці “Освіта Славутича – 2015”, що проходила  з 01.09.2014 по 01.04.2015 на базі міського методичного центру. На виставку  було  подано 6 матеріалів (9,5% від загальної кількості вчителів) з 4 номінацій від навчального закладу (з урахуванням робіт у співавторстві). З них 1 робота відзначена дипломом І ступеня, 1  робота – дипломом ІІ ступеня, 1 – дипломом ІІІ ступеня, 3 – відзначені дипломами «Золотий фонд виставки». Якісний показник результатів участі у виставці складає 100%.  
 2 матеріали, підготовлені педагогами школи, протягом року схвалені науково-методичною радою КОІПОПК, представлені на обласній виставці «Освіта Київщини: творчі здобутки, перспективні педагогічні ідеї та технології»: «Сучасні підходи до оцінювання навчальних досягнень учнів на уроках правознавства» вчителя Зінченко О.В., «Впроваджуємо Кодекс етики Славутицької територіальної громади» упорядник заступник директора з навчально-виховної роботи Яковенко Т.А.  

Протягом року проводилася певна робота щодо поширення досвіду роботи вчителів школи, оприлюднення результатів професійної діяльності педагогів закладу шляхом друку матеріалів у фахових виданнях, розміщення електронних публікацій на освітніх сайтах. У 2014-2015 році надруковано у періодичних виданнях 3 матеріали з досвіду вчителів (5% від загальної кількості педагогів):

1. Ремез Н.П. Особливості складання бібліографічного опису друкованих та електронних джерел інформації згідно з ДСТУ ГОСТ 7.1:2006. // ШБІЦ-інфо. – вересень 2013. - №17-18.

2. Рябченко О.І. План-конспект уроку «Узагальнення і систематизація знань із теми «Прикметник». – Відкритий урок:розробки, технології, досвід. – листопад 2014. - № 11.

3. Яковенко Т.А. Причини та передумови національно-визвольної війни українського народу середини XVII ст. Історія України. 8 клас. – Історія та правознавство.  – вересень 2014. - № 25-26.

На освітніх сайтах розміщені конспекти уроків 10 учителів: Стеценка В.А., Гапон А.К., Цулун О.М., Міни В.І.,Гапон Н.П., Гонтар М.Г., Макогонюк С.П., Бардакової Н.О., Степченко В.І., Яшуніної Л.В. (сайт ММЦ, школи). Всього 20,6% педагогів презентували свій досвід через сучасні засоби інформування.
У 2014-2015 навчальному році 11 вчителів школи брали участь у загальноміському форумі «Запрошуємо на урок», вчителі Степченко В.І., Зінченко О.В. - у міському конкурсі «Електронне портфоліо вчителя-методиста», відзначені сертифікатами. 
Вчитель Зінченко О.В. брала участь у Всеукраїнському конкурсі педагогічної майстерності «Учитель року - 2015» у номінації «Правознавство», стала лауреатом обласного етапу конкурсу, під час якого продемонструвала високий рівень фахової компетентності.

Завідувачем шкільного методичного кабінету Бардаковою Н.О. були підготовлені матеріали для участі у міському конкурсі-акції «Методичний фотофакт». За результатами конкурсу навчальний заклад відзначений дипломом за перемогу в номінації  «Світлина, яка ілюструє методичний захід для педагогів закладу».
З боку методичного кабінету надавалася допомога вчителям, які навчалися на курсах підвищення кваліфікації, проводилося індивідуальне консультування педагогів.
У 2014-2015 навчальному році методичному кабінету необхідно продовжувати роботу щодо  залучення педагогів навчального закладу, учнів до науково-дослідницької роботи в Славутицькому науковому товаристві, вивчення та узагальнення ППД; продовжувати роботу щодо проходження педагогами курсів за програмою Інтел; сприяти поширенню педагогічного досвіду вчителів школи у фахових виданнях; працювати над застосуванням ефективних форм організації методичної роботи вчителів-предметників; надавати методичну допомогу педагогам з питання впровадження нового Державного стандарту у школі І-ІІ ступенів; проводити моніторинг результативності навчання учнів за підсумками семестру та року, працювати над підвищенням якості знань учнів.

Протягом 2014-2015 н.р. було організовано роботу 7 методичних об’єднань вчителів-предметників, 3 творчих груп вчителів, творчого об’єднання вчителів географії, тимчасової динамічної групи вчителів 5-х класів, затверджено плани роботи, за якими працювали шкільні професійні об’єднання вчителів, визначено керівників з числа досвідчених педагогів.

Робота методичних об’єднань була спрямована на удосконалення методичної підготовки, фахової майстерності вчителя, якості надання освітніх послуг. Були проведені заплановані засідання методичних об’єднань, на яких обговорювалися як організаційні питання (підготовка і проведення олімпіад, проведення контрольних зрізів, схвалення завдань для державної підсумкової атестації), так і науково-методичні питання. Найбільш результативними та якісно проведеними засіданнями є такі:

·  «Організація роботи з дитячою книгою» (шкільне методичне об’єднання вчителів початкової школи, керівник Гонтар М.Г..).

· «Контроль знань учнів на уроках математики» (шкільне методичне об’єднання вчителів математики, фізики, інформатики, керівник Чистякова О.М.).

·  «Сучасні освітні технології та перспективність їх впровадження під час вивчення географії» (творча об’єднання вчителів географії, керівник Федченко Н.В.).

· «Використання тестових технологій на уроках української мови та літератури для підвищення якості навчальних досягнень учнів» (шкільне методичне об’єднання вчителів української мови та літератури, керівник Тарасенко Р.М.).

· «Розвиток творчого потенціалу учнів шляхом впровадження елементів інноваційних технологій» (творча група вчителів предметів художньо-естетичного циклу, керівник Карлова Г.Л.).

· «Формування критичного мислення учнів на уроках літератури» (шкільне методичне об’єднання вчителів російської мови та літератури, світової літератури, керівник Гапон Н.П.)

У 2014-2015 навчальному році на базі школи був проведений загальноміський семінар для вчителів англійської мови «Розвиток творчої комунікативної діяльності учнів на уроках англійської мови в умовах нових державних стандартів». Всі вчителі англійської мови брали участь у підготовці даного заходу.
Протягом року вчителі школи проводили позакласні заходи в межах загальноміських освітніх ініціатив, календарних свят, пам’ятних дат, у рамках атестації.

Впродовж навчального року  було проведено 24  відкритих уроки та заходи. Найбільш результативні,  якісно проведені такі уроки, заходи: урок світової літератури «Історія і доля людини: Айвенго, його чесність, відданість, благородство» (Гапон Н.П.), урок математики «Розв’язування задач. Знаходження цілого з допомогою схеми» (Степченко В.І..), урок української літератури «М.Стельмах «Гуси-лебеді летять». Образ чутливого до краси хлопчика Михайлика» (Бардакова Н.О.), урок літератури «Українські народні традиції і характери в повісті М.В.Гоголя «Ніч перед Різдвом» (Яшуніна Л.В.), уроки літературного читання «Життя і творчість Л.Глібова. Істотні ознаки байки. «Зозуля і Півень» (Червяк О.О.), Іван Франко «Лисичка і Журавель» (Цулун О.М.), урок російської мови «Синоніми, антоніми, стійкі сполучення слів» (Гонтар М.Г.), «Козацькі розваги» (Червяк О.О.), інтелектуальні ігри «Я люблю Україну» (Гапон А.К.), «Що? Де? Коли?» (Кубрак Н.О.), «Літературний дивосвіт» (Бардакова Н.О., Гапон Н.П.), «Один розум добре, а два краще» (Лещенко Т.М., Яшуніна Л.В.), квест з трудового навчання (Міна В.І.).
Необхідно активізувати  роботу з окремими педагогічними працівниками щодо участі у методичній роботі школи, залучати педагогів, що мають педагогічні звання, до проведення методичної роботи на рівні міста.

На засіданні методичної ради школи 04.06.2015 керівники шкільних методичних об’єднань звітували про роботу протягом року. В цілому роботу  шкільних методичних об’єднань протягом 2014-2015 навчального року можна оцінювати задовільно.

У 2015-2016 навчальному році шкільним методичним об’єднанням, творчим групам учителів-предметників необхідно працювати над підвищенням рівня якості знань учнів; підвищувати якість підготовки учнів до олімпіад з  інформаційних технологій, астрономії, економіки, екології, хімії, біології; покращувати результативність участі в інтелектуальних конкурсах; активізувати взаємовідвідування уроків та заходів колегами предметів одного циклу; інтенсифікувати роботу учнів з написання науково-дослідницьких робіт МАН; урізноманітнювати форми проведення засідань методичних об’єднань, творчих груп; спланувати роботу з педагогами з виконання рекомендацій за наслідками внутрішкільного контролю; сприяти покращенню матеріально-технічної бази навчальних кабінетів.

Один із напрямків методичної роботи школи – підвищення рівня професійної майстерності вчителів, рівня кваліфікації.

На кінець 2014-2015 навчального року якісний склад педагогічного колективу становить:

спеціаліст вищої категорії – 33, що складає 50%

спеціаліст І категорії – 20, що складає 30%

спеціаліст ІІ категорії – 5, що складає 8%

спеціаліст – 8, що складає 12%

1 педагог школи нагороджений знаком «В.Сухомлинський», 3 – мають звання «учитель-методист», 11 вчителів школи мають звання “старший учитель”, 5 - нагороджено знаком «Відмінник освіти України».

Протягом року вчителі школи підвищували свій кваліфікаційний рівень шляхом самоосвіти, участі у роботі шкільних, загальноміських і обласних семінарів, навчання на курсах післядипломної освіти, а також в рамках атестації. Протягом року продовжував роботу локальний центр дистанційного навчання, на базі закладу організовано навчання педагогів за програмою Intel «Навчання для майбутнього» - координатор Кубрак Н.О., вчитель інформатики, 11 педагогів успішно завершили навчання за даною програмою.

16 педагогів школи пройшли курси підвищення кваліфікації при КОІПОПК,ЧОІППО, 17 (25,7% педколективу) педагогічних працівників – атестацію, з них: 4 – присвоєна кваліфікаційна категорія «спеціаліст вищої категорії», 9 - відповідають раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії», 1 – присвоєна кваліфікаційна категорія «спеціаліст першої категорії», 1 – присвоєна кваліфікаційна категорія «спеціаліст другої категорії», 2  педагогічним працівникам присвоєно звання «учитель-методист», 1 – відповідає раніше присвоєному званню «учитель-методист», 2 – педагогічне звання «старший учитель», 2 – відповідають раніше присвоєному званню «старший учитель».

В ході атестації було проведено Місячник педагогічної майстерності вчителів, які атестувалися, під час якого педагоги демонстрували свої надбання, ділилися досвідом роботи з колегами. 

Відповідно до навчального плану роботи школи за рахунок варіативної складової навчального плану було організовано вивчення курсів за вибором із зарубіжної літератури, київщинознавства, рідного краю, політичної географії, факультативні заняття «Конституційне право України», «Стежками козацької звитяги», «Стилістика сучасної української мови», «Методи розв’язування задач з математики», які відвідували 435 учнів; організовано  роботу  гуртка, до участі в якому залучено  хлопців 10-11-х класів. На заняттях учні поглиблено опрацьовували навчальний матеріал з предметів, розв’язували олімпіадні завдання, розвивали творчі здібності.

У 2014-2015 навчальному році учні школи брали участь у І-ІІІ етапах Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін, І етапі конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт МАН, обласному огляді-конкурсі науково-дослідницьких робіт учнів «Топоніміка й історія освіти рідного краю», XIV Всеукраїнському конкурсі учнівської творчості, присвяченому Шевченківським дням, І етапі Всеукраїнського літературного конкурсу «Розкрилля душі», V Міжнародному мовно-літературному конкурсі імені Тараса Шевченка, XV Міжнародному конкурсі з української мови імені П.Яцика, Міжнародному математичному конкурсі «Кенгуру – 2015», Всеукраїнських конкурсах з природничих наук «Колосок-2014», з фізики «Левеня - 2015», з англійської мови «Гринвіч»,  Всеукраїнській грі з українознавства «Соняшник», обласному конкурсі поетичної творчості «Зерна доброти», міському конкурсі серед учнів 7-х класів «Розумники і розумниці», міському турнірі юних правознавців і показали такі результати: 

у ІІ (міському) етапі учні школи вибороли 41 призове місце (якість – 39,04%), у ІІІ (обласному) етапі – 1 місце (якість - 100%) ; 

у І(міському) етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук вибороли ІІ місце;
1 учениця (Бєлорус А., 10-Б клас) стала переможцем міського, посіла ІІ місце на обласному огляді-конкурсі «Топоніміка й історія освіти рідного краю»;
15 (16%) учнів показали добрий результат у конкурсі «Кенгуру - 2015»; 

2 учні нагороджені дипломом «Золотий колосок», 29 учнів школи відзначені 37 дипломами «Срібний колосок» за добрі результати у конкурсі «Колосок - 2014» (42% якість);  

1 учень показав відмінний результат, 8 (50% - якість виступу) учнів - добрий результат з фізики у конкурсі «Левеня – 2015»; 

5 учнів отримали сертифікати у конкурсі з англійської мови «Гринвіч» (12,8% - якість виступу);

3 учні отримали дипломи ІІІ ступеня Регіонального рівня за результатами участі у Всеукраїнській грі «Соняшник» (14% - якість виступу);  

на ІІ(міському) етапі XIV Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості, присвяченому Шевченківським дням,  учні вибороли 2 дипломи І,ІІ ступенів у номінації «Декоративно-прикладне мистецтво», «Образотворче мистецтво» - результативність 100%; 

на ІІ (міському) етапі XV Міжнародного конкурсу з української мови імені П.Яцика 4 учні стали переможцями (33%), на ІІІ (обласному) етапі Куліш Софія, учениця 7-А класу здобула перемогу;
на ІІ (міському) етапі V Міжнародного мовно-літературного конкурсу імені Тараса Шевченка 1 учень став переможцем (16% - якість виступу);
на обласному етапі Всеукраїнського літературного конкурсу «Розкрилля душі» у номінації «Літературна творчість» Дубина Ю. стала переможцем, нагороджена дипломом ІІ ступеня;

у ІІ(міському) етапі обласного поетичного конкурсу «Зерна доброти» учні школи вибороли 1 перемогу: Оргунова П. (6-А кл.) – ІІ місце;

учні 7-х класів зайняли І місце у конкурсі «Розумники і розумниці»;

у міському турнірі юних правознавців команда учнів школи виборола ІІІ місце;

Збірна команда учнів школи посіла ІІ місце в спортивних змаганнях, що проводилися в залік ХXVІ спартакіади серед школярів м.Славутича, ІІІ місце на міському етапі змагань у спортивно-масовому заході «Олімпійське лелеченя».

Підсумки олімпіад, конкурсів узагальнені відповідними довідками, наказами по школі, матеріали розглянуті на засіданні методичної ради школи, нараді при директорові.

У 2014-2015 навчальному році педагоги закладу долучалися до участі в інноваційних і дослідно-експериментальних проектах різних рівнів: 2 педагоги працюють за програмою розвивального навчання Ельконіна-Давидова; 1 педагог  проводив тренінгові заняття серед учнів  у рамках програми «Сприяння просвітницькій роботі «рівний-рівному» серед молоді України щодо здорового способу життя; 2 педагоги проводили роботу в рамках програми «Родинна твердиня»; 2 педагоги брали участь в апробації підручників з української мови для класів з російською мовою навчання (3-Б клас), з літератури (6-А клас); 2 педагоги були залучені до здійснення моніторингу підручників з української мови (5-Б клас), російської мови (5-В клас) у 5-х класах; продовжувалася робота по впровадженню рейтингової шкали оцінювання навчальних досягнень учнів при підведенні підсумків навчальної діяльності учнів за семестр та рік на рівні навчального закладу. 

Отже, слід зазначити, що методична робота у 2014-2015 навчальному році проводилася на достатньому рівні. План методичних заходів на 2014-2015 навчальний рік вважати виконаним. У 2015-2016 навчальному році доцільно продовжити інноваційну діяльність педагогічного колективу з реалізації науково-методичної проблеми «Підвищення якості надання освітніх послуг через впровадження у навчально-виховний процес сучасних освітніх технологій».
Вважати пріоритетними напрямками у діяльності методичної служби школи у 2015-2016 навчальному році наступне:

1. Забезпечувати умови для якісної освіти учнів школи відповідно до їхніх індивідуальних нахилів, можливостей, здібностей і потреб, удосконалювати систему роботи з професійної орієнтації учнів.

2. Забезпечувати методичний супровід професійного розвитку педагогів на основі вільного вибору форм і методів підвищення кваліфікації у атестаційний та міжатестаційний періоди. 
3. Продовжувати удосконалення навчально-методичної та матеріально-технічної бази навчальних кабінетів школи.

